          Утверждено 
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ПОЛОЖЕНИЕ

о секторе общего образования управлении образования администрации 

Николаевского муниципального района Хабаровского края
                                                    1.ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Сектор общего образования является структурным подразделением управления образования администрации муниципального района (далее Сектор) обеспечивающим реализацию конституционного права несовершеннолетних граждан на получение общедоступного бесплатного, обязательного среднего общего образования  по основным общеобразовательным программам, оценку качества образования. Сектор в своей деятельности подчиняется руководителю управления образования администрации муниципального района.
1.2. Сектор взаимодействует с другими структурными подразделениями  управления образования администрации муниципального района, органами самоуправления городских и сельских поселений муниципального района, организациями, предприятиями и учреждениями в пределах  своих полномочий.
1.3. Сектор руководствуется законодательством Российской Федерации и Хабаровского края в области образования, приказами и инструкциями Министерства образования и науки Российской Федерации, министерства образования Хабаровского края, управления образования администрации муниципального района,  постановлениями и распоряжениями федеральных и краевых органов государственной власти и муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

          1.4.Сектор несет ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации за реализацию конституционного права  несовершеннолетних граждан на получение среднего общего  образования по основным общеобразовательным программам. 
                                     2.ОСНОВНЫЕ  ЦЕЛИ  И  ЗАДАЧИ

2.1. Сектор организован с целью:

2.1.1. Обеспечения и защиты конституционного права граждан на образование.

2.1.2. Реализации федеральных, региональных, муниципальных программ развития образования.

2.2. Основными задачами Сектора являются:

2.2.1. Создание необходимых условий для реализации прав граждан на получение обязательного среднего общего образования по  основным общеобразовательным программам в соответствии с государственными образовательными стандартами в различных его формах.: очной, очно-заочной, семейного образования, экстерната,индивидуальной.
2.2.2. Обеспечение и контроль исполнения законодательства Российской Федерации в части реализации образовательных программ в соответствии с государственными образовательными стандартами, качества образования.
3. ФУНКЦИИ СЕКТОРА
Для реализации возложенных настоящим Положением задач, Сектор выполняет следующие функции: 
3.1.Участвует в разработке и реализации документов,  целевых программ в части общего образования, в осуществлении мероприятий по
получению учащимися среднего общего образования, по оценке качества образования.
3.2.Анализирует результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11(12) классов в целях оценки качества образования на основе проведения аналитико-мониторинговой деятельности.
3.3. Осуществляет учет детей, подлежащих обучению в дошкольных и общеобразовательных учреждениях. 
3.4.Анализирует деятельность общеобразовательных учреждений по выполнению всеобуча.
3.5. Осуществляет контроль деятельности общеобразовательных учреждений по выполнению Закона РФ « Об образовании» в части гарантий  права несовершеннолетних граждан на получение обязательного общего среднего образования, выполнения образовательных программ в соответствии с  государственными и региональными образовательными стандартами, качества процесса информатизации.
3. 6. Проводит аналитическую обработку документации, установленной систематической отчетностью.
3.7  Организует работу с одаренными детьми
3.8..Обеспечивает проведение единого государственного экзамена выпускников 11(12) классов, государственной(итоговой) аттестации выпускников 9 классов по материалам Рособрнадзора. 
3.9.Осуществлять контроль за предпрофильной и профильной подготовкой учащихся в общеобразовательных учреждениях
3.10. Курирует реализацию учебных планов и программно-методического обеспечения, новых информационных технологий в практику работы образовательных учреждений.

3.11.Координирует деятельность общеобразовательных учреждений по вопросам общего образования.
3.12.Рассматривает письма, заявления, жалобы граждан и обучающихся по вопросам общего образования, обеспечивает  их выполнение в установленном порядке.

3.13. Проводит в пределах возложенных полномочий инспекторскую работу в общеобразовательных учреждениях 
4.  ПРАВА  И  ОБЯЗАННОСТИ СЕКТОРА
4.1. Для выполнения поставленных задач и осуществления своих функций Сектор имеет право: 

4.1.1. Проводить контрольные мероприятия в общеобразовательных учреждениях, согласованные с руководителем управления образования администрации муниципального района.
4.1.2. Запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений управления образования, муниципальных предприятий, организаций и учреждений информацию по вопросам, относящимся к компетенции Сектора.
4.1.3. Участвовать в работе коллегий, совещаний, собраний, советов, организованных  управлением образования администрации муниципального района,органами местного самоуправления. 
4.2. Сектор обязан:
4.2.1. Соблюдать требования законодательства Российской Федерации, Хабаровского края, правовых  актов управления образования администрации муниципального района.
4.2.2. Отчитываться о результатах своей деятельности перед руководителем управления образования администрации муниципального района.
4.2.3.. Рассматривать жалобы граждан и организаций, касающиеся вопросов общего образования в пределах своих полномочий
  4.2.4..Координировать работу общеобразовательных учреждений по выполнению учебных программ.
4.2.5.Организовы​вать совместно с районным методическим центром работу по проведению мониторинга по оценке качества образования, итогов проведения единого государственного экзамена, государственной(итоговой) аттестации выпускников 9 классов по материалам Рособрнадзора.
4.2.6..Оказывать совместно с районным методическим центром методическую помощь в работе общеобразовательных учреждений по совершенствованию качества образования.
4.2.7.Осуществлять контроль за выполнением Закона РФ « Об  образовании» в части гарантии права несовершеннолетних  на получение обязательного общего среднего образования,  за выполнением учебных планов, образовательных программ.
                              5.ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  СЕКТОРА
5.1.Сектор ведет установленное для него делопроизводство, отчитывается о работе перед руководителем управления образования администрации муниципального района.
5.2.Сектор взаимодействует с общеобразовательными учреждениями, строит свои отношения с ними на принципах сотрудничества и взаимопонимания.
  5.3.Штатное расписание Сектора утверждается руководителем управления образования администрации муниципального района. 
6.  РУКОВОДСТВО  СЕКТОРОМ
6.1.Сектор возглавляет заведующий сектором, назначаемый и освобождаемый от должности в установленном порядке руководителем управления образования администрации Николаевского муниципального района.
6.2. Заведующий сектором непосредственно подчиняется заместителю руководителя управления образования администрации муниципального района, курирующего вопросы общего образования, качества образования, информатизации образования.


6.3.В период отсутствия заведующего сектором его полномочия осуществляет исполняющий обязанности, назначенный приказом руководителя управления образования администрации муниципального района.
6.4. Заведующий сектором:

6.4.1.Осуществляет руководство текущей деятельностью Сектора      
 в  соответствии  с  данным   Положением   и должностным  регламентом,  
принимает управленческие решения при  их согласовании с руководителем управления образования администрации муниципального района.
6.4.2.Руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», другими федеральными законами и законами Хабаровского края, Указами Президента РФ, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, постановлениями и распоряжениями главы муниципального района, приказами и распоряжениями органов управления образованием федерального, краевого,муниципального уровней, настоящей должностной инструкцией.
6.4.3.Взаимодействует: с министерством образования Хабаровского края,
со структурными подразделениями администрации муниципального района, с администрациями муниципальных образований района; со специалистами и другими работниками управления образования; с методистами МОУДО «Районный методический центр»; с работниками МУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»; с    работниками    МУ    «Центр    материально-технического    обеспечения    образовательных учреждений» в пределах своих полномочий.
с руководителями муниципальных образовательных учреждений; со средствами массовой
6.4.4.Разрабатывает должностные инструкции специалистов сектора.
6.4.5.Анализирует деятельность сектора общего образования. 
6.4.6.Ведет документацию и отчетность по направлениям своей деятельности, готовит проекты приказов, постановлений, распоряжений в пределах своих полномочий.
6.4.7.Осуществляет  контроль за выполнением специалистами Сектора постановлений, распоряжений, приказов, других документов регионального и муниципального уровней в пределах своей компетенции. 
                                                      7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

7.1. Ответственность за своевременность и качество выполнения задач и функций, возложенных на Сектор настоящим Положением, несет заведующий сектором.
7.2.Ответственность специалистов сектора устанавливается должностными инструкциями работников сектора, трудовыми договорами..
                         8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся руководителем управления образования администрации муниципального района.
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