ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного конкурса педагогического мастерства 
«Самый классный классный – 2011 »

1. Общие положения
· Организаторами Конкурса являются управление образования администрации Николаевского муниципального района, районный методический центр  

· Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения районного конкурса профессионального мастерства классных руководителей общеобразовательных учреждений «Самый классный классный –2011 » 

2. Цели и  задачи конкурса

· повышения престижа и статуса классного руководителя общеобразовательного учреждения, 

· повышения качества воспитания в общеобразовательных учреждениях 

· выявление и распространение опыта работы классных руководителей в общеобразовательных учреждениях 

· обеспечение общественной оценки деятельности классных руководителей со стороны обучающихся и их родителей 

3. Участники конкурса

В конкурсе могут принять участие классные руководители общеобразовательных учреждений, работающие на момент проведения конкурса не менее трех лет с одним классным коллективом. Стаж педагогической работы и возраст не ограничиваются 

4. Организационный комитет

 Подготовку и проведение конкурса осуществляет организационный комитет с правами жюри.  Состав оргкомитета утверждается организатором конкурса.

 Оргкомитет осуществляет следующие функции:

· определяет сроки проведения конкурса на каждом туре;

· регистрирует участников конкурса, осуществляет сбор конкурсных материалов и проводит их экспертизу;
· обеспечивает условия подготовки к конкурсным заданиям для участников конкурса;

· определяет максимальный балл по каждому критерию оценки участников конкурса;

· формирует состав детского жюри из числа обучающихся образовательных учреждений города
· оценивает каждую номинацию согласно разработанным критериям.

5. Выдвижение кандидатур на участие в конкурсе

Кандидаты на участие в районном туре конкурса могут быть предложены:

· самовыдвижением;

· коллегами по работе;

· родителями учащихся,

· органами управления образования и методическими службами.

6. Условия и порядок проведения конкурса

Конкурс проводится в два тура.
I тур - Заочный

В рамках заочного тура: 

В срок до 31 января 2011 года  в оргкомитет представить:

1. Материалы  по опыту воспитательной работы;

Критерии оценки:

· обоснованность, конкретность целей воспитательной деятельности;

· операциональность программы (четкость задач, представлений об этапности реализации целей);
· системность воспитательной работы;
· комплексность содержания воспитательной работы;
· использование потенциала окружающей среды, ориентация деятельности на освоение среды обучающимися;
· измеряемость результатов;
· индивидуальность (оригинальность) системы воспитательной работы

Максимальная оценка – 10 баллов
2. Анкету участника конкурса (Приложение № 1)

· мультимедийную  презентацию  классного коллектива (объем презентации – не более 12 слайдов. Примерное содержание: фотопортрет и общие сведения о классном коллективе; об ученическом самоуправлении в классе, о воспитанности учащихся в графиках (диаграммах), об охвате учащихся дополнительным образованием; и другое);

Критерии оценки презентации:

· дизайн - оформление презентации логично, отвечает требованиям эстетики, дизайн не противоречит содержанию презентации; 

· диаграммы и рисунки - изображения в презентации привлекательны, интересны и соответствуют содержанию, не накладываются на текст (если это не специальные эффекты); 

· текст, цвет, фон - текст легко читается, фон сочетается с графическими элементами; 
· списки и таблицы - списки и таблицы в презентации выстроены и размещены корректно; 

· все ссылки работают.

Максимальный оценка – 15 баллов

II тур - Очный
Конкурсные испытания очного (второго) тура  будут проходить 16-17 февраля 2011 года.
1.  «Я – классный руководитель»
Творческий портрет классного руководителя 
Время выступления  5 минут, максимальная оценка – 5 баллов
Критерии оценки: 

· выраженность педагогического кредо (раскрытие темы);

· оригинальность, индивидуальность;

· -яркость, эмоциональность.
2. Защита  опыта воспитательной работы

Критерии оценки: 

· обоснованность идей, целеполагание; 

· представленность системы воспитательной работы;

· подтверждение воспитательной деятельности  данными мониторинга (результативность);

· логичность выступления;

· свободное владение содержанием, уверенность;

· творческий подход;

· нестандартность, индивидуальность.

Время выступления 7-10 минут, максимальная оценка – 10 баллов
3.Открытое воспитательное мероприятие

Каждый участник проводит открытое воспитательное мероприятие  на независимом классном коллективе. В заявке на проведение мероприятия указывается тема, возрастная категория класса, необходимое техническое обеспечение. Время проведения – 40 минут, максимальная оценка – 15 балов

Критерии оценки: 

· актуальность содержания;

· соответствие формы проведения содержанию;

· нестандартность формы проведения

· включенность учащихся в содержание и деятельность;

· уровень взаимодействия с учащимися

· эффективность используемых педагогических приемов и методов;

· учет возрастных особенностей;

· паритет индивидуальных и коллективных моментов;

· педагогическая культура;
· яркость, эмоциональность.

4.«Большая перемена»

Конкурс состоит из 3 заданий:

1. Решить ситуацию « Если  ……, Ваши действия …»

2. Найти правильный ответ «Говорят дети»

3. «Классный – это режиссер, актер, сценарист». В ходе задания участники должны проявить организаторские, творческие коммуникативные способности, умение быстро, логически мыслить.

Критерии оценки:

· педагогическая культура;

· умение ориентироваться в ситуации;

· владение аудиторией;

· артистизм;
· творческие способности;

Максимальная оценка -10 баллов

5. Подведение итогов.

По результатам конкурса жюри  определяет победителя конкурса по наибольшему количеству набранных баллов.
6.Награждение

· Победители и номинанты конкурса награждаются дипломом победителя конкурса, почетной грамотой управления образования администрации Николаевского муниципального района

· Победителям и номинантам конкурса вручаются премии.

· Детское жюри конкурса вручает приз детских симпатий выбранному им участнику конкурса на церемонии закрытия конкурса.

Приложение 1

ЗАЯВКА
на участие в районном конкурсе профессионального мастерства

классных руководителей общеобразовательных учреждений

«Самый классный классный - 2011»

1. Фамилия, имя, отчество участника конкурса

2. Дата рождения участника конкурса 

3. Наименование муниципального образования 

4. Местожительство (полный адрес с указанием контактных телефонов)

5. Паспортные данные, ИНН, 

6. Страховое пенсионное свидетельство

7. Наименование образовательного учреждения, класс

8. Местонахождение образовательного учреждения (полный адрес с указанием контактных телефонов)

9. Стаж работы классным руководителем

10. Стаж работы с данным классом

11. «Классный руководитель – это…»

12. Приоритетное направление в Вашей воспитательной работе с классом.

13. Самое важное качество, которое Вы бы хотели воспитать в своих учениках.

14. Самое запоминающееся дело в Вашем классном коллективе.

15. Самый интересный случай из Вашей практики в работе с родителями.

16. Что Вы больше всего цените в Ваших учениках.

17. Самый необычный кружок, который посещает ученик Вашего класса.

18. Ваш любимый афоризм или девиз.

19. Самая интересная тема Вашего выступления на педагогическом совете школы, родительском собрании.

20. Дополнительные сведения о себе (на Ваш выбор)

21. Ваша фотография

