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        УТВЕРЖДЕНА

        постановлением администрации

                                                                            муниципального района

        от 


№  

ДОЛГОСРОЧНАЯ
муниципальная целевая программа «Развитие образования 

в Николаевском муниципальном районе на 2011-2015 годы»

1. Паспорт программы:

Наименование программы: 

Долгосрочная муниципальная целевая программа «Развитие образования в Николаевском муниципальном районе на 2011-2015 годы».

Заказчик программы: 

Администрация Николаевского муниципального района.

Разработчик программы:

Управление образования администрации Николаевского муниципального района.

Исполнители программы:

Управление образования администрации Николаевского муниципального района, муниципальные образовательные учреждения Николаевского муниципального района, муниципальные образовательные учреждения дополнительного образования детей.

Цель программы:


Обеспечение на территории Николаевского муниципального района доступности качественного образования и воспитания в образовательных учреждениях района  всех типов и видов, соответствующего требованиям развития инновационной экономики и потребностям граждан.

Задачи программы:

- модернизация дошкольного и общего образования как инструмента социального развития;

- развитие механизмов обеспечения качества, инновационного характера и востребованности образовательных услуг;

- укрепление статуса образования как фактора социально-культурного и экономического развития района; 

- обеспечение устойчивого развития системы дошкольного образования района;

- обеспечение доступности качественного образования в образовательных учреждениях района  на основе введения федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС) нового поколения;

- модернизация процесса повышения квалификации и переподготовки педагогических и руководящих работников системы образования, обеспечивающего рост их профессиональной компетентности;
- создание механизмов, обеспечивающих устойчивое развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в Николаевском районе; 

- становление единого образовательного пространства на основе использования новейших информационных и телекоммуникационных технологий;

- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, развития психолого-педагогической, медико-педагогической и социальной поддержки их образования; 

- формирование механизмов объективного оценивания качества образования в Николаевском районе.

- создание системы выявления, развития и адресной поддержки одарённых детей в различных областях творческой деятельности.

Сроки реализации программы: 2011-2015 годы
Исполнители программы: 


Управление образования администрации Николаевского муниципального района (далее – Управление).
Муниципальные образовательные учреждения Николаевского муниципального района (далее - ОУ).
Муниципальные образовательные учреждения дополнительного образования детей (далее –  МОУ ДОД).
Механизм реализации программы:

Программа реализуется в соответствии с прилагаемыми мероприятиями.
Организация контроля за реализацией программы:
Контроль за реализацией Программы осуществляется администрацией Николаевского муниципального района и Собранием депутатов Николаевского муниципального района; ежегодный анализ ее выполнения - через общественные органы управления образованием (совет по управлению образования, совет директоров  и совещания руководителей образовательных учреждений).

Один раз в год вопросы выполнения мероприятий Программы рассматриваются на коллегии при главе Николаевского муниципального района.

Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности:

В результате выполнения Программы в системе образования будет обеспечено:

- внедрение и эффективное использование новых информационных систем и технологий обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения; 

- предоставление в электронном  виде гражданам и организациям услуг в сфере образования;

- внедрение процедур независимой оценки деятельности образовательных учреждений и процессов;

- создание ресурсов и программ для одаренных детей.
- внедрение и отработка Федеральных государственных образовательных стандартов  в 1- 5 классах образовательных учреждений (переход на новый базисный учебный план);

- в ходе реализации Программы будет сформирован вектор на  инновационное развитие образования.

- повышение качества образования в образовательных учреждениях района  всех типов и видов;

- снижение очередности в ДОУ на 40 мест;
- разработка всеми образовательными учреждениями района основных образовательных программ начального общего образования на основе новых государственных стандартов;

- оснащение на 50% общеобразовательных учреждений района оборудованием в соответствии с «Требованиями к условиям» Федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС);
- повышение квалификационного уровня учителей начальных классов в соответствии с ФГОС;

- увеличение доли руководящих работников общеобразовательных учреждений, прошедших переподготовку по программе «Менеджер в образовании», до 100%;

- уменьшение количества  пользователей – учащихся на один персональный компьютер до восьми человек в каждом образовательном учреждении;

- обеспечение возможности дистанционного обучения детям-инвалидам;

- обеспечение не менее 70% персональных компьютеров школ пакетом свободного программного обеспечения;

- внедрение в 70% школ автоматизированных систем управления образовательным процессом (электронный журнал, электронный дневник);

- создание целостной системы объективного оценивания качества образования;

- увеличение на 20% количества детей, участвующих в предметных олимпиадах, интеллектуальных и творческих конкурсах, соревнованиях и фестивалях;

- ежегодное 5% повышение результативности участия обучающихся (доля призовых мест на областном уровне) в интеллектуальных и творческих конкурсах, соревнованиях и фестивалях различного уровня.

Ожидаемые конечные результаты представлены в таблице «Оценка эффективности реализации Программы» (прилагается)

Источники финансирования:

Общий объем финансирования Программы - 246,3115 млн. руб. (в ценах соответствующих лет), в том числе:

- за счет средств районного бюджета – 200,3395 млн. руб.;

- за счет средств краевого бюджета 45,972 млн. рублей.
	Объем и источники финансирования (млн. рублей)

	Годы
	Краевой бюджет
	Районный бюджет
	Общий объем финансирования

	Всего:
	45,972
	200,3395
	246,3115

	2011г.
	5,157
	23,43
	28,587

	2012г.
	5,374
	39,602
	44,976

	2013г.
	5,695
	50,018
	55,713

	2014г.
	23,683
	46,1702
	69,8532

	2015г.
	6,063
	41,1193
	47,1823


2. Обоснование программы.
Основной стратегической целью деятельности органов местного самоуправления и общеобразовательных учреждений Николаевского муниципального района в части развития муниципальной системы образования является создание условий для получения всеми гражданами, проживающими на территории Николаевского муниципального района, качественного образования.

Под качественным образованием понимается комплексная характеристика образования, выражающая степень его соответствия федеральным государственным образовательным стандартам (федеральным государственным требованиям) и (или) потребностям заказчика образовательных услуг. Следовательно, разработка Программы направлена на поэтапное решение конкретных задач, реализация которых будет способствовать достижению стратегической цели Программы и адекватной прогнозируемым результатам оценке деятельности системы общего, дошкольного, дополнительного образования потребителями образовательных услуг. 

Задачи по обеспечению доступности получения общего образования, повышению его качества в рамках разрабатываемой Программы рассматриваются в тесной связи с задачами, поставленными в национальной президентской инициативе «Наша новая школа», и с учетом критериев эффективности, по которым оценивается деятельность органов местного самоуправления в соответствии с федеральными и  краевыми нормативными документами.

3. Основные направления развития системы образования.
3.1. Дошкольное образование.
В целях реализации конституционного права граждан на дошкольное образование по состоянию на 01января 2011г. в Николаевском районе функционирует 22 образовательных учреждения, реализующих общеобразовательные программы  дошкольного образования.

Согласно плану оптимизации и реструктуризации сети, с целью увеличения охвата дошкольным образованием детского населения в период с 2007 по 2008 годы было открыто три дополнительные группы: 2007 год - в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении (далее МДОУ) детский сад  № 9  «Золотой ключик» г. Николаевска-на-Амуре с наполняемостью – 20 детей; 2008 год - МДОУ детский сад № 2 «Белочка» г. Николаевска-на-Амуре с наполняемостью 15 детей, МДОУ детский сад № 46 «Мишутка» г. Николаевска-на-Амуре с наполняемостью 15 детей. В 2010 году в МДОУ детский сад № 2 «Белочка» г. Николаевска-на-Амуре закрыто две группы оздоровительной направленности с 24-х часовым пребываем  для детей с туберкулёзной интоксикацией, на 01января 2010г. списочный состав составлял 27 детей. Дети, посещающие санаторные группы, были распределены по другим группам и учреждениям г. Николаевска-на-Амуре. В освободившихся помещениях открыты две группы общеразвивающей направленности  (подготовительная и младшая группа), что позволило увеличить количество детей  до 40 человек. В том же учреждении к 01декабря 2010 г. открыты две группы раннего возраста с наполняемостью по 15 человек каждая. Таким образом, количество групп на 01января 2011г. в Николаевском районе составило 98, количество детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, - 1740 человек. Охват детей дошкольным образованием в возрасте от одного года до семи лет в 2010 году составил 66%. Управлением образования запланировано провести в 2014 году капитальный ремонт и открытие детского сада в здании Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Николаевский судостроительный техникум». Это позволит увеличить число детей, охваченных дошкольным образованием, на 60 человек. Для проведения ремонтных работ необходимы финансовые средства. Общая стоимость работ составляет 19,718 млн. руб., в том числе:
- общестроительные работы – 2,859;

- полы – 1,331;

- оконные блоки – 1,857;

- дверные блоки – 1,269;

- электромонтажные работы – 1,682;

- автоматическая пожарная сигнализация (далее АПС) – 0,300;

- сантехнические работы – 1,781;

- благоустройство территории – 1,599;

- устройство детских площадок – 0,980;

- озеленение территории – 0,374;

- устройство ограждения – 1,072;

- приобретение технологического оборудования, мебели, мягкого инвентаря – 4,614 млн.рублей.

Численность неорганизованного детского населения в возрасте с одного года до семи лет составляет на 01января 2011г. - 1290  детей.  

В целях соблюдения гарантий прав граждан на образование, ведется постоянный учет детей дошкольного возраста, разъяснительная работа с родителями детей, не посещающих детский сад, особенное внимание уделяется детям в возрасте от пяти до семи лет.
Доступность дошкольного образования в Николаевском районе обеспечивается существующей системой льгот для родителей из малообеспеченных семей, их адресной поддержкой.

По состоянию на 01января 2011г. в дошкольных образовательных учреждениях Николаевского муниципального района имеется 50 социальных мест. Все места рационально распределены по дошкольным детским учреждениям Николаевского муниципального района, ими пользуются дети, родители которых имеют среднедушевой доход ниже 10-30% прожиточного минимума, установленного на территории Хабаровского края. 

В 2010 году льготами пользовались 242  человека. 100% льготой пользовались 103 человека, из них 13 – дети-инвалиды, 81 – дети с ограниченными возможностями здоровья, восемь – с туберкулёзной интоксикацией, один ребенок занимает социальное место; 50% льготу имеют 139 человек, из них: дети из многодетных семей – 137, занимают социальные места  два ребенка. 

В районе выплачивается компенсация части родительской платы за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования. 

Одним из основных  направлений является  подготовка неорганизованных детей к школе в возрасте 6-7 лет. В 2010 году эту деятельность осуществляли школьные и дошкольные учреждения Николаевского муниципального района. Школами было охвачено 24 человека, дошкольными учреждениями - 26 (в 2009 году 43 и 35 соответственно). Подготовка детей осуществлялась по программе Н.А.Федосовой «Преемственность», рекомендованной министерством образования Хабаровского края, Цукермана Г.Н. «Введение в школьную жизнь», Прокопенко И.Е. «Введение в школьную жизнь» и индивидуальным планам педагогов дошкольных учреждений. 
Одним из способов решения вопроса организации детей в учреждения дошкольного образования и дальнейшей подготовки их к школе является открытие групп кратковременного пребывания. С целью социальной адаптации, коррекции, подготовки к школе в 2010 году кратковременно пребывали в детских учреждениях 58 человек (в 2009 - 58). Данное направление работы в дошкольных образовательных учреждениях Николаевского муниципального района осуществляется недостаточно и в большей степени в сельских и поселковых детских садах.  В настоящее время услуга оказывается бесплатно. 

В 2010 году  управлением образования проведена работа по приведению в соответствие с нормативно-правовыми документами и натуральными нормами  стоимости питания детей в дошкольных образовательных учреждениях. С апреля 2010 года стоимость питания детей дифференцирована и зависит от возрастной  категории  детей: до  трех  лет, от  трех до семи лет и от режима работы учреждения: 10-ти часового пребывания (трёхразового питания), 12-ти часового пребывания (четырёхразового питания). Стоимость питания одного ребёнка в день в среднем увеличилась от 16 до 24 рублей и составляет в 2010 году от 92  до 124 рублей в день в различных образовательных учреждениях. 

Стоимость содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях составляет в среднем 19867,11 руб. (2009 год – 12143), что по сравнению с прошлым годом выше на 7724 рубля. В среднем родительская плата составляет для детей до трех лет – 2329,55 руб., от трех до семи лет - 2619,34 руб. (2009 год – 2143 руб.) в зависимости возраста детей и фактически посещаемых дней, что  в среднем на 417 руб. больше чем в 2009 году. 

Управление образования ищет пути сокращения расходов на содержание зданий и платы за коммунальные услуги в дошкольных учреждениях с малой загруженностью. Так, к примеру, в здании МДОУ  детский сад  № 43 «Солнышко» р.п. Маго размещены поселковый клуб и библиотека. В здании МДОУ детский сад  № 30 «Солнышко» р.п. Маго находится Центр детского творчества и фельдшерско-акушерский пункт. Согласно плану оптимизации и реструктуризации сети в 2009 году  переведены МДОУ  детский сад № 27 с. Нигирь и МДОУ  детский сад № 41 с. Константиновка в здания школ с. Нигирь и Константиновка соответственно. 

В 2010 году была проведена работа по изучению и внедрению федеральных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, а также знакомство с проектом примерной программы «Успех», разработанной в соответствии с требованиями к дошкольному образованию. Проведены совещания с руководителями МДОУ, семинар для старших воспитателей, педагогов  и руководителей МДОУ, созданы творческие группы. На 01января 2011г. во всех дошкольных образовательных учреждениях  разработаны  образовательные программы в соответствии с федеральными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.  

Вместе с тем создание образовательных программ в соответствии с федеральными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в дошкольных учреждениях осложняется в связи с отсутствием примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Несмотря на вышеуказанные проблемы дошкольных образовательных учреждений Николаевского муниципального района, итогом их работы является качественная подготовка детей к школе. Показатель готовности детей к обучению в первом классе в среднем по району соответствует 79%. 
Основные цели по направлению:




- обеспечение доступности дошкольного образования;



- обеспечение качественного дошкольного образования по основным направлениям развития ребенка: физического, познавательно-речевого, социально-личностного и художественно-эстетического;




- выравнивание стартовых возможностей детей, поступающих в школу.




Задачи:




- удовлетворение потребности в услугах дошкольного образования через расширение вариативных форм его предоставления;



- обеспечение доступности дошкольного образования для детей-инвали-дов; 




- организация образовательного процесса в дошкольных учреждениях в соответствии с федеральными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования;




- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей, привития навыков здорового образа жизни;




- проведение мониторинга удовлетворенности населения качеством дошкольного образования;




- организация предшкольного образования с использованием вариативных форм его предоставления.

3.2. Общее образование.
В течение пяти лет совершенствуется работа управления образования по созданию условий для реализации конституционного права несовершеннолетних граждан на получение доступного общего среднего образования, достижения соответствия  подготовки выпускников уровням базовых и повышенных требований. 

Успешно внедрена в работу общеобразовательных учреждений Общероссийская  система оценки качества образования (далее ОСОКО) через проведение аналитико-мониторинговой деятельности по вопросам итоговой аттестации, качества образования. Оценка качества образования становится механизмом саморазвития общеобразовательных учреждений. 

Мониторинг образовательных результатов осуществлялся в контексте комплексного подхода, что позволило улучшить качество знаний учащихся с 35,4% в 2006г. до 45,8% в 2010 году.

Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации выпускников девятых  классов в течение  пяти  лет  свидетельствует о росте качества знаний учащихся с 39,8% в 2006г.  до 52,8 % в 2010; повысился балл по результатам единого государственного экзамена (далее ЕГЭ) с 3,1 в 2006г.  до 3,4 в 2010 году. 

Расширена возможность социализации учащихся путем обеспечения преемственности между общим и профессиональным образованием через организацию и развитие предпрофильной подготовки учащихся основной школы и профильного обучения на старшей ступени общего образования.

Увеличен охват учащихся старшей школы профильным обучением за счет изучения отдельных предметов на профильном уровне с 15% в 2009г.  до 33% в 2010 году.

Создана система предпрофильной подготовки учащихся через организацию элективных  и  ориентационных курсов, информационную работу. Учащимся общеобразовательных учреждений предложен широкий спектр практико-ориентированных  элективных курсов по направлениям: 

- социально-экономическое; 

- социально-гуманитарное;

- физико-математическое;

- информационно-технологическое. 

У выпускников девятых классов общеобразовательных учреждений сохраняется положительная тенденция к дальнейшему обучению: из 458 выпускников продолжают обучение 96,2% учащихся, в том числе в 10-х классах - 240 учащихся (52,3%), в учреждениях начального профессионального образования - 129 (27,5%), в учреждениях среднего профессионального образования - 129 (27,5%).

Совершенствуется  система работы общеобразовательных учреждений по воспитанию и поддержке одаренных и талантливых детей.

В целях выполнения постановления главы Николаевского муниципального района от 26 марта 2007г. № 75 «Об утверждении мероприятий по развитию и поддержке одаренных детей Николаевского района на 2007-2009 годы» в 2008/2009 учебном году приняты соответствующие меры, способствующие дальнейшему развитию олимпиадного движения среди учащихся общеобразовательных учреждений. В течение пяти лет увеличился процент количества победителей и призеров среди участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников с 36,4% в 2006 году до 56,0% в 2010 году; 8 учащихся стали призерами краевого этапа, один участник - победителем краевого этапа всероссийской олимпиады школьников по литературе, участником заключительного этапа Олимпиады.
В районе хорошо себя зарекомендовало заочное олимпиадное движение школьников, 52 ученика стали участниками Всероссийских молодежных предметных олимпиад и получили звание лауреатов. 

В  течение  последних четырех лет одаренные дети  района получают  материальное поощрение. 

С 2006 года премией главы района награждены 32 лучших выпускника школ города, 38 победителей муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников. 

Вместе  с тем имеется ряд проблем, решение которых необходимо осуществить в процессе развития общего образования, в том числе:

- недостаточная система подготовки выпускников к аттестации в форме ЕГЭ, государственной итоговой аттестации (далее ГИА) в  общеобразовательных учреждениях;

- слабая сетевая модель профильного обучения, предпрофильной подготовки учащихся;

- отсутствие комплексной поддержки одаренных детей, недостаточная методика поиска, выявления талантливых детей, имеющих способности в общеобразовательных областях. 

Основные цели по направлению:

- внедрение в образовательный процесс новых форм и методов мониторинга образовательных достижений учащихся в целях совершенствования механизмов государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учреждений;

- создание условий для перехода от внутришкольной профилизации и предпрофильной подготовки учащихся к сетевой через организацию ресурсных центров; 

- расширение системы мероприятий для поддержки общения, взаимодействия и дальнейшего развития одаренных школьников в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности с использованием дистанционных технологий образования посредством различных сервисов сети Интернет. 

Задачи: 

- обеспечение равных прав граждан на получение доступного качественного общего образования; 

- создание системы оценки качества образования на основе современных информационных технологий; 

- развитие сетевой модели профильного обучения и предпрофильной подготовки учащихся.

- создание системы в работе с одаренными детьми, имеющими академическую одаренность в определенных общеобразовательных областях. 




3.2.1. Развитие системы оценки качества образования.
Одним из направлений деятельности управления образования администрации Николаевского муниципального района является развитие Общероссийской системы оценки качества образования (ОСОКО) через внедрение в работу общеобразовательных учреждений критериев, показателей, индикаторов ОСОКО, проведение аналитико-мониторинговой деятельности по вопросам итоговой аттестации, качества образования. 

Оценка качества образования становится механизмом саморазвития общеобразовательных учреждений. 

Мониторинг образовательных результатов осуществлялся в контексте комплексного подхода, что позволило улучшить качество знаний учащихся с 35,4% в 2006г. до 45,8% в 2010 году.


Важным компонентом системы оценки качества образования является государственная (итоговая) аттестация выпускников 11-х классов в форме единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ) и выпускников 9-х классов по материалам Рособрнадзора. 
Восьмилетний опыт проведения ЕГЭ позволил управлению образования администрации Николаевского муниципального района внедрить и отработать организационную и технологическую стороны стандартизированной формы контроля качества обучения по отдельным предметам. В 2010 году 99%  выпускников края стали участниками ЕГЭ, проходившего в штатном режиме, с 3,1 в 2006г. до 3,4 в 2010г. повысился балл по результатам ЕГЭ.


Продолжается апробация государственной (итоговой) аттестации выпускников девятых классов общеобразовательных учреждений в новой форме по материалам Рособрнадзора, цель которой - введение открытой, объективной,  обеспечивающей высокую дифференцируемость процедуры оценивания учебных достижений школьников.

Доля выпускников общеобразовательных учреждений, проходящих государственную (итоговую) аттестацию с участием территориальных экзаменационных комиссий, возросла с 84,2 процента в 2006 году до 93,6 процента в 2010 году.


В 2009 году министерство образования края приступило к проведению контроля качества образования в форме контрольно-оценочных процедур. 




На основании сформированных вариантов диагностических работ, ключей и критериев оценивания в 2009 и 2010 годах министерством образования края совместно с управлением образования администрации Николаевского муниципального района проведены контрольно-оценочные процедуры по математике в 8-х, 10-х классах в 8 общеобразовательных учреждениях. Диагностические работы выполнили 417 учащихся из 23 классов.


В районе начата работа по внедрению и развитию региональной системы оценки качества общего образования. 




Вместе с тем остаются нерешенными следующие проблемы:


- отсутствие системы диагностики качества обучения, ориентированной на новые федеральные государственные образовательные стандарты, что не позволяет обеспечить эффективное управление качеством общего образования;


- отсутствие системы индикаторов, стандартизированных процедур и методик оценки качества образования на всех уровнях (краевом, муниципальном, школьном); 


- отсутствие системы в осуществлении внутришкольного контроля за качеством образования, в проведении мониторинга деятельности педагогов, способствующих отслеживанию педагогических результатов, что не позволяет получить целостную и объективную информацию об уровне качества образования.


Развитие системы оценки качества общего образования в Николаевском районе предполагает решение следующих задач:


1. Создание в образовательных учреждениях условий (кадровых, материально-технических, информационных), обеспечивающих качественное освоение образовательных программ общего образования. 


2. Внедрение системы индикаторов, стандартизированных процедур и методик внешней оценки качества общего образования на всех уровнях (муниципальном, школьном).

3. Развитие системы диагностики образовательных достижений обучающихся с учетом введения новых федеральных государственных образовательных стандартов.


4. Обеспечение открытости объективной информации о качестве общего образования, доступности различным категориям пользователей образовательной статистики с соблюдением условий информационной безопасности.




Этапы реализации ОСОКО:


1 этап: создание условий для развития системы оценки качества общего образования. 


2 этап: развитие системы оценки качества общего образования, включение в нее общеобразовательных учреждений всех видов.




Первый этап (2011 год)




Задачи:

- создание нормативно-правовой базы осуществления государственного контроля качества образования;


- апробация и внедрение системы предоставления информации (формы, форматы, шаблоны, периодичность, программная среда и регламентация доступа к данным) о результатах лицензирования образовательной деятельности, контроля соблюдения лицензионных требований и условий; государственной аккредитации образовательных учреждений; государственной (итоговой) аттестации выпускников; государственного контроля качества образования;




- использование при аккредитации образовательных учреждений результатов контрольно-оценочных процедур, проводимых в ходе контроля качества образования;


- проведение в труднодоступных и отдаленных местностях контрольно-оценочных процедур с использованием электронных технологий.

Второй этап (2012-2013гг.)

Задачи:


- обеспечение независимой оценки качества образования в общеобразовательных учреждениях в период проведения государственной аккредитации;

- проведение систематической диагностики качества общеобразовательного процесса (по предметам и классам), обеспечение накопления, хранения и анализа полученной информации о результатах освоения общеобразовательных программ;


- объективная оценка качества подготовки выпускников основной и средней школы;


- расширение сети пунктов проведения контрольно-оценочных процедур по технологии труднодоступных и отдаленных местностей;
3.3. Специальное (коррекционное) образование.

На 01сентября 2010г. в общеобразовательных школах района обучается 1127 детей  с ограниченными возможностями здоровья, что составляет 31% от общего числа учащихся, обучающихся в общеобразовательных школах (в 2009/2010 учебном году – 742 человека);  42 ребёнка-инвалида (2009/2010 учебном году - 38 детей-инвалидов).


Дети с ограниченными возможностями здоровья обучаются в общеобразовательных школах по коррекционным программам VII вида: 337 детей (9,2%), VIII вида: 92 ребенка (2,5%), по состоянию на 25октября 2010г. на дому по индивидуальным программам обучаются 12 детей из них один ребенок-инвалид. 

Кроме того, в районе функционирует Муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение специальная коррекционная школа-интернат VIII вида (далее МС(К)ОУ СКШИ 8 вида). В школе обучается 216 детей, из них восемь детей-инвалидов (четыре ребёнка-инвалида обучается на дому).

Николаевский район в 2010/2011 учебном году не участвует в реализации мероприятий «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» программы реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009-2012 годы, так как в настоящий момент пять детей-инвалидов находятся на индивидуальном обучении, из них один ребёнок-инвалид находится на индивидуальном обучении по коррекционной программе VII вида и четверо детей-инвалидов (МСКОУ СКШИ 8 вида) обучаются по программе VIII вида. Остальные дети-инвалиды, проживающие в Николаевском районе, обучаются в школах очно.


Психолого-педагогическую и медико-социальную помощь детям с ограниченными возможностями здоровья и их родителям (законным представителям) в Николаевском районе оказывает муниципальное образовательное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социаль-ной помощи центр психолого-медико-социального сопровождения. В общеобразовательных школах работает 9 психолого-медико-педагогических консилиумов. 


Расширяются формы работы по психолого-педагогической поддержке семей, воспитывающих детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. 


В общеобразовательных школах района  сохраняется число узких специалистов: 2009г. – 16 чел. (психологов - 4, логопедов - 1, социальных педагогов - 11), 2010г. – 16 чел. (психологов - 3, логопедов - 2, социальных педагогов - 11). 



В общеобразовательных школах района созданы коррекционные классы VII вида: в 2008г. -  14 классов, в них обучались 157 детей; в 2009г. – 12 классов, в них обучались 135 детей; в 2010г. – 14 классов, в них обучались 167 детей.  Интегрировано в общеобразовательных классах  массовой школы обучаются 170 детей по программе VII вида (в 2009 году - 189 детей,  в 2008 году – 189) и 92 ребёнка по программе VIII вида (в 2009 году - 99 детей, в 2008 году – 93 ребёнка). С данной категорией детей работают учителя, которые не все имеют специальное образование или специальную курсовую подготовку по психофизиологическим и клиническим основам дефектологии.


Существующая сеть специальных (коррекционных) образовательных учреждений, классов в общеобразовательных школах не позволяет в полном объеме осуществлять обучение, воспитание и реабилитацию детей с ограниченными возможностями здоровья. Сказывается на качестве обучения детей, имеющих нарушения в здоровье, их интеграция в общеобразовательные классы без создания специальных условий. 


Основные цели по направлению:


- создание соответствующих условий для получения качественного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья.


Задачи:


- обеспечение образовательного процесса детей с ограниченными возможностями здоровья психолого-медико-педагогическим сопровождением;


- удовлетворение потребности в медико-психологическом консультировании всех категорий нуждающихся;


- предоставление дистанционного образования детям-инвалидам с нарушениями опорно-двигательного аппарата, обучающихся на дому, при наличии данной категории детей;


- организация курсовой переподготовки по основам дефектологии для руководителей образовательных учреждений, учителей-предметников, работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья;


- организация работы по психологической поддержке семей с детьми-инвалидами.

3.4. Дополнительное образование детей.
Работа по вопросам воспитания и дополнительного образования осуществляется по следующим приоритетным направлениям:

- интеграция общего и дополнительного образования;

- совершенствование форм и методов воспитательной работы;

- поддержка одаренных детей;

- развитие детского общественного движения;

- военно-патриотическое воспитание;

- участие в культурно-массовых мероприятиях;

- профилактика безнадзорности, беспризорности и правонарушений среди несовершеннолетних;

- отдых детей в каникулярное время.



За период действия программы произошли изменения в сети муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей. Из пяти учрежде​ний дополнительного образования детей функционируют три (произошло соединение Центра технического творчества и межшкольного учебно​го комбината и реорганизация Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей Центр детского творчества (далее МОУ ДОД ЦДТ) путем при​соединения к нему МОУ ДОД подростковый клуб «Юнга»). Кроме учреждений дополнительного образования программы дополнительного образования для детей и подростков реализуют 18 общеобразовательных учреждений, муниципальное об​разовательное учреждение «Межшкольный учебный комбинат» по семи различным направлениям.

В учреждениях дополнительного образования идет повышение качества пе​дагогических кадров. В 2009г. специалистов с высшим образованием в учреждениях дополнительного образования детей - 50% (2008г. - 35%), 57% педагогов со средним профессиональным образовани​ем обучаются в высших учебных заведениях края. Аттестовано на высшую, I и II категорию 63% педагогов (всего с высшей категорией 5 чел., с I категорией – 11 чел., с II категорией – 16 чел.), курсовую переподготовку прошли 100% педагогов  (в 2008г. - 73%). 

Неотъемлемой частью воспитательного процесса являются детские общест​венные организации и клубы. По состоянию на 01 января 2010 года на базе образовательных уч​реждений осуществляют свою деятельность 22 организации, в состав которых вхо​дят 1983 школьника в возрасте от 7 до 17 лет.

Три детских общественных организации учреждений дополнительного образо​вания внесены в реестр детских молодежных организаций Хабаровского края. Вокально-инструментальный ансамбль «Школьная пора», танцевальный коллектив «Калинка», театр песни «Акварель» имеют звание «Образцовый коллектив».

Предоставлено больше возможности для получения дополнительного обра​зования  детям с ограниченными возможностями здоровья. Внедрены  в практику
образовательные программы для детей - инвалидов и детей с отклонениями в раз​витии «Тестопластика», «Радуга», «Юный шахматист».

На протяжении последних лет в районе активизировалась работа по патриотическому воспитанию подрастающего поколения. На базе школ осуществляют деятельность два военно-спортивных клуба. Общая численность уча​стников в них составляет 55 человек. 39 учащихся принимают участие в деятель​ности отрядов «Милосердие».

В настоящее время в 13 общеобразовательных учреждениях (72,2%) созданы и успешно действуют воспитательные системы. Совершенствуются содержание и формы организации воспитательного процесса в учреждениях образования.

Увеличилось число трудных подростков, занимающихся в спортивных секциях, кружках и объединениях по интересам на базе образовательных учреждений (с 68 до 74%).

Совершенствуется работа по профилактике наркомании, правонару​шений и преступлений среди несовершеннолетних. В общеобразовательных учреждениях работают четыре социальные гостиные, которые посещают 67 детей, находящихся в социально опасном поло​жении.

По состоянию на 01 января 2011г. в трех учреждениях дополнительного образования детей занимаются 1937 обучающихся, что составляет 53% от общего количества школьников (2010г. - 56,5%, 2009г. - 50%, 2008г. - 54%). Программы дополнительного образования для детей и подростков реализует муниципальное образовательное учреждение «Межшкольный учебный комбинат».

В школьных кружках и секциях занимается 2571 учащийся, что составляет 72,4 % от общего количества школьников. 

Ведущим направлением занятости детей остается художественно-эсте-тическое. В учреждениях дополни​тельного образования и школах слабо развиваются техническое, спортивно-техническое творчество; туристско-краеведчес-кое, патриотическое направления. 

Цели по направлению:


- развитие системы дополнительного образования детей, создание формирований патриотического, краеведческого, технического направлений;



- обеспечение доступности качественного дополнительного образова​ния, возможности реализации индивидуального образовательного маршру​та.

Задачи:



- обеспечение устойчивого развития системы дополнительного обра​зования детей в интересах формирования духовно богатой, физически здо​ровой, социально активной личности ребёнка;



- обеспечение современного качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей;



- реализация приоритетных направлений развития дополнительного образования детей;



- совершенствование нормативно-правового обеспечения системы до​полнительного образования детей;



- обновление содержания образования, организационных  форм, мето​дов и технологий дополнительного образования;



- развитие материально-технической базы дополнительного образова​ния детей.


3.4.1. Поддержка талантливых детей и молодежи.
В районе развивается система поддержки одаренных детей. Ежегодно выде​ляются финансовые средства на поощрение лучших выпускников общеобразова​тельных учреждений, лучших учащихся детских школ искусств, спортсменов, до​бившихся значительных результатов в соревнованиях районного, краевого уровня, победителей районных туров Всероссийской олимпиады школьников и т.д. В 2008/2009 учебном году 38 учащимся вручены денежные премии на сумму 62459 рублей. По сравнению с 2007/2008 учебным годом сумма финансовых средств, выделенная в муниципальном образовании на поощрение одаренных учащихся за успехи в об​ласти образовательной, творческой, спортивной деятельности, возросла на 123% (2007/2008 - 54748 руб., 2006/2007 - 45000 рублей).

Более 4800 детей постоянно занимаются художественным и техническим творчеством, экологией, ту​ризмом, физической культурой и спортом.

Слабая материальная база учреждений дополнительного образования, отсутствие специализированного учреждения по работе с одаренными деть​ми не позволяет обеспечить должных условий для достижения высоких ре​зультатов в развитии талантов.

Цели по направлению:


- получение достоверной информации о численности и структуре группы одаренных и талантливых детей и молодежи района;



- создание условий для самореализации одаренных и талантливых детей, демонстра​ции наивысших достижений;



- удержание одаренной и талантливой молодежи на территории Николаевского района.
Задачи:


- создание непрерывной системы выявления и развития одаренных и талантливых де​тей и молодежи;



- организация поддержки одаренных и талантливых детей на протяжении всего пе​риода развития;



- поддержка одаренных и талантливых детей, находящихся в трудной жизненной си​туации.


3.5. Кадровая политика в сфере образования.

В 2010 году важным направлением работы было привлечение в сферу образования молодых специалистов, повышение качества профессиональной деятельности педагогических работников, закрепление их в общеобразовательных учреждениях. 

В районе сложилась система работы по подготовке педагогических кадров, в первую очередь через направление на целевое обучение в Дальневосточный государственный гуманитарный университет (далее ДВГГУ), Амурский гуманитарно-педагогический государственный университет (далее АмГПГУ), Николаевский-на-Амуре педагогический колледж коренных малочисленных народов Севера - филиал краевого государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Хабаровский педагогический колледж». В настоящее время число целевиков, обучающихся в Высших учебных заведениях (далее ВУЗ), составляет 26 человека (22 чел. на дневном и 4 на заочном отделениях). Педагогические советы общеобразовательных школ дают рекомендации для поступления на условиях целевой подготовки тем выпускникам, которые имеют средний балл аттестата не ниже четырех с учетом потребности в данном специалисте через пять лет, поэтому каждое учреждение составляет перспективную потребность в кадрах на ближайшие пять - шесть лет. С переходом целевиков на VI - V курсы обучения управление образования напоминает руководителям о прибытии через один - два года молодых специалистов. В том случае, если школа не может предоставить им место, молодые специалисты трудоустраиваются в другие школы муниципального района. Ежегодно все выпускники, окончившие ВУЗы на условиях целевой подготовки, были трудоустроены. Начиная с ноября месяца, управление образования собирает сведения от руководителей образовательных учреждений о кадровой потребности на новый учебный год с информацией о причинах возникновения вакансий и принимаемых мерах по их закрытию. Полученные сведения ежемесячно уточняются, и ведется совместная работа по привлечению специалистов. Специалисты из других регионов и районов края, как и выпускники ВУЗов, очень редко изъявляют желание ехать на работу в наши села, считая их очень отдаленными. В основном, положительно решается вопрос за счет выпускников Николаевского-на-Амуре педагогического колледжа коренных малочисленных народов Севера - филиал краевого государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Хабаровский педагогический колледж»и отчасти за счет окончивших ВУЗ на условиях целевой подготовки. Студенты-целевики проходят практику на VI - V курсах только в нашем муниципальном районе, в случае их болезни и других причин пакет необходимых документов направляется в министерство образования и науки края, которое принимает окончательное решение, где студент будет проходить государственную практику. В целях быстрой адаптации, знакомства с коллегами и учениками на практику студент направляется в ту школу, где должен будет приступить к работе после окончания ВУЗа. С учителем физики (СОШ р.п. Многовершинный) и английского языка (СОШ № 1), окончившими ВУЗ в 2008г., министерством образования края заключен договор на предоставление сберегательного капитала за счет средств краевого бюджета, а три выпускника 2010г. стали претендентами на получение Президентского гранта.

Большую роль в закреплении кадров играла районная целевая программа «Подготовка специалистов для учреждений бюджетной сферы и закрепление их в Николаевском муниципальном районе» на 2007-2010 годы, согласно которой студентам-целевикам оплачивался проезд на летние каникулы водным транспортом в оба конца; студентам, обучающимся на «4» и «5», выплачивалась  дополнительная стипендия в размере одного оклада; молодым специалистам, принятым на работу в сельские образовательные учреждения, выплачивалась единовременная материальная помощь в 30-кратном размере I разряда Единой тарифной сетки (ЕТС), в городские – в 20-кратном размере. Согласно данной программе на профессиональную подготовку по отрасли «Образование» из средств местного  бюджета  израсходовано 6507,7  тыс. руб.; на  закрепление молодых специалистов 990,5 тыс. рублей. Все молодые специалисты обеспечены благоустроенным жильем, если оно имеется в данной местности, или квартирами с печным отоплением, если оно отсутствует в населенном пункте. Все квартиры, где живут молодые учителя, являются квартирами социального найма. Кроме того, для молодых специалистов на краевые деньги в течение 2007-2010г.г. приобретены пять благоустроенных квартир: три в р.п. Многовершинном и две в городе. Приобретенные квартиры передаются на условиях социального найма, с квартиросъемщиками заключается договор, который ежегодно продлевается, если специалист продолжает работать в отрасли образования. 

В течение трех последних лет наблюдается сокращение вакантных мест в общеобразовательных школах: в прошлом году были открыты три вакансии (русский язык - две вакансии, физика – одна вакансия и на период декретного отпуска учитель английского языка), в 2008г. – пять вакансий (английский язык - четыре вакансии и истории – одна). В течение 2006, 2007 г.г. была острая нехватка учителей английского языка, к работе привлекались студенты выпускных курсов Николаевского-на-Амуре педагогического колледжа коренных малочисленных народов Севера-филиал краевого государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Хабаровский педагогический колледж» со специализацией «английский язык», после окончания, которого в 2008г. эти же студенты вернулись в школы. Кроме них, учителем данного предмета был устроен выпускник АмГПГУ, обучавшийся на условиях целевой подготовки. 

Согласно Постановлению Правительства Хабаровского края от 30 декабря 2008г. № 312-пр «О мерах по обеспечению квалифицированными кадрами учреждений социальной сферы Хабаровского края» в течение 2009, 2010 годов осуществлялась курсовая подготовка и переподготовка педагогических работников. За это время обучено 148 человек, из которых:
- учителей географии - 16 (108 часов);
- учителей английского языка - 25  (144 часа);
- руководителей образовательных учреждений - 65 (108 часов);
- воспитателей ДОУ - 35 (108 часов);
- логопедов - 7 (108 часов).
Курсы переподготовки прошли 11 учителей, ведущих предмет не по диплому:

- 1 учитель географии (школа р.п. Лазарев);
- 3 учителя биологии (школы № 1, с. Оремиф, с. Чля);
- 3 учителя математики (школы р.п. Многовершинный, с. Чля, с. Нигирь);
- 1 учитель физики (школа № 2);
- 2 учителя русского языка (школы № 2 , р.п. Маго);
- 1 учитель истории (школа с. Чля). 


Остается проблемой "старение" педагогических и руководящих кадров. Достигли пенсионного возраста 24,8% учителей (краевой показатель - 21,4%), в то же время 3,1% учителей в возрасте до 25 лет. 



Задачи: 




- обеспечение системы образования района эффективными руководящими и педагогическими кадрами, способными осуществить качественную подготовку учащихся на всех ступенях  образования;




- создание условий для формирования инновационного поведения и профессиональной мобильности работников образования;




- стимулирование педагогов к повышению качества профессиональной деятельности;




- привлечение на педагогические специальности работников из других сфер; 




- увеличение количества педагогов, повысивших квалификацию в новых формах; 




- увеличение количества педагогов, имеющих высшее профессиональное образование. 


3.6. Совершенствование инфраструктуры системы образования

Продолжается целенаправленная работа по реорганизации учреждений образования и изменения условий эксплуатации функциональных помещений учреждениями образования в занимаемых зданиях. В период 2005-2010 годов  были изменены условия работы и обучения, воспитания для шести учреждений образования.

В 2006 году Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей эколого - биологический центр (далее МОУ ДОД ЭБЦ) переведен из деревянного здания 1926 года постройки в освободившееся помещения здания МОУ СОШ № 4 в связи с вводом в действие пристройки к школе.

МДОУ детский сад № 20 п. Озерпах переведен из аварийного здания в свободные помещения школы этого же села.

В 2007 году в здании начальной школы с. Красное проведена реконструкция помещений под школьный интернат. Открытие интерната, соответствующего требованиям СанПиНа и противопожарным нормам и правилам позволило закрыть интернаты, расположенные в приспособленных помещениях в п. Пуир, с. Нигирь, с. Иннокентьевка.

В 2009 году в свободных помещениях МОУ СОШ с. Константиновка произведена перепланировка и размещен МДОУ детский сад № 41 с. Константиновка, что дало возможность отказаться от эксплуатации более объемного двух этажного здания с размещенными в нем двумя группами. В Муниципальном общеобразовательном учреждении основная общеобразовательная школа (далее МОУ ООШ) с. Нигирь произведена перепланировка свободных площадей школы и размещение МДОУ детский сад № 27 с. Нигирь. Это позволило отказаться от эксплуатации отдельного здания с дровяным отоплением и более рационально использовать пустующие помещения школы, обогреваемой электрическими котлами. Были открыты после проведенного ремонта новые группы  в детских садах  №№ 2, 46.

В 2010 году в МОУ СОШ № 3 по предписанию Роспотребнадзора выполнена перепланировка помещений пищеблока, давшая возможность улучшить условия труда работников пищеблока и процесс питания учащихся и работников школы. В детском саду № 40 в помещениях, где размещался физиокабинет, была открыта после проведенного ремонта новая группа, что позволило сократить очередь детей, нуждающихся в детских садах. 
Большое внимание уделяется вопросам обеспечения пожарной, антитеррористической и антикриминальной безопасности образовательных учреждений. В целях обеспечения безопасности и охраны здоровья детей в момент их нахождения в образовательных учреждениях необходимо принять меры по установке видеонаблюдения охраны учреждений, тревожной сигнализации, телефонов с автоматическим определителем номера (АОН), кнопок экстренного вызова полиции, распашных решеток на окнах первого этажа, прямой телефонной связи, ограждений (Приложение №3; №4). Данные мероприятия запланировано провести в соответствии с графиком при наличии следующих денежных средств:

	№ п/п
	Наименование проводимых работ
	Образовательное учреждение
	Год и суммы (тыс. рублей)

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Установка ог-раждения территории образовательных учреждений:
	-МОУ СОШ № 1;

- МОУ СОШ № 2; 

- МОУ ООШ с. Оремиф;
- МОУ СОШ с. Иннокентьевка

- МДОУ Д/с № 42 с. Иннокентьевка

- МДОУ Д/с № 44
	-
	16232,36
	-
	-
	-

	2.
	Установка ограждения территории образовательных учреждений: 


	- МОУ СОШ № 3

- МОУ СОШ № 5 

- МОУ СОШ с. Чля 

- МОУ СОШ № 5 п. Маго

- МДОУ Д/с № 43 п. Маго 

- МОУ СОШ с. Красное 

- МДОУ Д/с № 23 с. Красное 

- МДОУ Д/с № 15
	-
	-
	25574,1
	-
	-

	3.
	Установка ограждения территории образовательных учреждений: 
	- МОУ НШ-ДС п. Чныррах 

- МОУ НШ-ДС п. Озерпах 

- МОУ СОШ р.п. Лазарев
	-
	-
	-
	19462,0
	-

	4.
	
	- МДОУ Д/с № 25 р.п. Лазарев 

- МОУ СОШ с. Нигирь 

- МОУ СОШ с.Константиновка

- МОУ СКШИ 8 вида 

- МДОУ Д/с № 9  

- МДОУ Д/с № 16

- МДОУ Д/с № 40
	
	
	
	
	

	5.
	Установка ограждения территории образовательных учреждений: 


	- МОУ СОШ р.п. Многовершинный 

- МДОУ Д/с № 36

- МДОУ Д/с № 39

- МОУ ООШ п. Пуир 

- МДОУ Д/с № 21 п. Пуир 

- МОУ ООШ п. Нижнее Пронге  

- МДОУ Д/с № 22 п. Нижнее Пронге

- интернат с. Красное

- лагерь «Олимп» с. Красное 

- МДОУ Д/с № 2 

- МДОУ Д/с № 46
	-
	-
	-
	-
	15096,2

	6.
	Видеонаблюдение
	
	0,02
	1,95
	1,77
	1,45
	1,29

	7.
	Охранная сигнализация
	
	0,025
	1,1
	0,82
	0,67
	0,66

	8.
	Тревожная кнопка
	
	0,072
	0,2
	0,32
	0,25
	0,28

	9.
	Прямая телефонная связь
	
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6

	10.
	Аварийное освещение
	
	-
	0,19
	0,18
	0,08
	0,04

	
	ИТОГО:
	
	0,737
	16236,4
	25577,79
	19465,05
	15099,07


К началу 2009/2010 учебного года из муниципального бюджета на обновление технологического оборудования было выделено 1833,871 тыс. рублей. В настоящее время износ технологического оборудования составляет 60% (в 2008/2009 учебном году – 75%). Из средств муниципального бюджета на обновление технологического оборудования на пищеблоках школ района затрачено 439 тыс. руб., на ремонт пищеблоков и обеденных залов к новому 2010/2011 учебному году выделено 70 тыс. рублей. Износ технологического оборудования школьных пищеблоков составляет 78% (2008/2009 учебный год – 80%). Для замены технологического оборудования и приобретения нового, взамен вышедшего из строя, необходимы денежные средства из расчета:

	№ п/п
	Наименование технологического оборудования
	Год приобретения и суммы (млн. рублей)

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1.
	Холодильник
	0,095
	0,21
	0,264
	0,225
	0,253

	2.
	Электроплита
	0,28
	0,432
	0,365
	0,296
	0,375

	3.
	Зонт островной
	0,20
	0,103
	0,042
	-
	-

	4.
	Мармит
	0,31
	0,455
	0,737
	0,69
	-

	5.
	Электрокипятильник
	0,05
	0,085
	0,072
	0,056
	0,057

	6.
	Электромясорубка
	0,08
	0,112
	0,171
	0,174
	0,174

	7.
	Весы
	0,013
	0,09
	0,085
	0,105
	0,105

	8.
	Ванна моечная
	0,57
	-
	-
	-
	-

	9.
	Столовая мебель
	0,064
	0,043
	0,036
	0,038
	0,05

	
	ИТОГО:
	1,662
	1,53
	1,772
	1,584
	1,014



Общий охват питанием школьников в районе на начало 2010/2011 учебного года составил 95%, что соответствует уровню прошлого года, в том числе горячее питание получают 87% учащихся. Охват школьников горячим питанием за родительские средства составляет 63%. Одноразовое питание в группах продленного дня получают 65% учащихся, двухразовое - 29% учащихся.

Остаются нерешенными проблемы: организация 100% охвата учащихся горячим питанием, организация двухразового питания детей в группах продленного дня, обеспечение учащихся молоком и кисло-молочными продуктами. В организации детского питания практически не используются новые технологии. Недостаточно денежной суммы в размере 12 рублей 80 копеек, определенной на питание детей льготной категории. Отсутствует дополнительное финансирование питания учащихся льготной категории из муниципального бюджета.

Приняты меры по совершенствованию организации подвоза школьников, техническому обслуживанию и ремонту школьных автобусов. В 2010/2011 учебном году в Николаевском районе организован подвоз в школу и обратно 257 учащихся (7% от общей численности учащихся) по четырем маршрутам в четыре школы (МОУ СОШ с. Красное, МОУ СОШ № 5 р.п. Маго, МОУ СОШ с. Иннокентьевка, МОУ СОШ р.п. Лазарев). Сохраняется потребность в оснащении образовательных учреждений школьными автобусами и замене устаревшего автобусного парка. С 2011/2012 учебного года в связи с реорганизацией МОУ ООШ п. Озерпах из основной в начальную планируется открытие нового маршрута п. Озерпах – с. Оремиф и приобретение нового автобуса. В 2013г.  планируется замена старого автобуса (2006 года выпуска) в МОУ СОШ № 5 р.п.Маго.

Проблемами по организации подвоза учащихся остаются:  отсутствие необходимого непрерывного трехлетнего стажа у водителей автобусов МОУ СОШ № 5 р.п. Маго, обустройство остановок школьных автобусов, дорог (дорога в с.Красное, п. Чныррах, р.п. Маго, р.п. Лазарев).

В рамках краевой целевой программы «Здоровое поколение» продолжается работа по оснащению медкабинетов школ района. В 2009 году получены лицензии на медицинские кабинеты трех школ (МОУ СОШ №№ 1, 2, 5 г. Николаевска-на-Амуре), получено в июне 2010г. положительное заключение Управления Росптребнадзора по Хабаровскому краю по медицинскому кабинету МОУ СОШ № 4 г. Николаевска-на-Амуре. В 2010/2011 учебном году будут приведены в соответствие медицинские кабинеты трех школ (МОУ СОШ с. Красное, МОУ СОШ р.п. Многовершинный, МОУ СОШ № 5 р.п. Маго).

В 2010 году продолжалась целенаправленная работа по укреплению материальной базы  процесса  информатизации  общеобразовательных учреждений, внедрению информационных и коммуникационных технологий в системе общего образования района.

За счет средств краевого бюджета централизованно приобретено компьютерное и периферийное оборудование на сумму 179121,00 рублей. На модернизацию и пополнение компьютерной техники в общеобразовательных учреждениях на средства субвенций, направленных  на реализацию общеобразовательных программ, направлено 169619,00 рублей.

На начало 2010/2011 учебного года 100% общеобразовательных учреждений имеют современное учебное компьютерное оборудование, компьютерные классы от пяти и более рабочих станций (в 2009 году – 100%). Уровень оснащенности общеобразовательных учреждений района учебной компьютерной техникой в 2010 году составил 10 человек на один современный компьютер (в 2009 году – 12 школьников).

Используемые в системе образования района каналы связи имеют низкую пропускную способность, что значительно ограничивает участие района в краевых и федеральных программах и проектах, предполагающих высокоскоростные каналы связи образовательных учреждений. Технические характеристики доступа образовательных учреждений к сети Интернет не отвечают современным требованиям, не дают возможности использовать в учебном процессе современные образовательные мультимедиаресурсы, ограничивают внедрение дистанционных форм обучения, в том числе учащихся с ограниченными возможностями здоровья.

Доступности образования способствует обеспечение всех учащихся общеобразовательных учреждений Николаевского муниципального района учебниками. К началу 2010/2011 учебного года управлением образования за счет средств краевого бюджета приобретены учебники и учебные пособия для общеобразовательных учреждений на сумму 1872741,18 руб. (2009 год – 2750679,46 рублей).

Основные цели по направлению:


- создание материально-технических условий для обеспечения качества образовательного процесса;


- формирование условий для широкого внедрения информационно-коммуникационных технологий (далее – ИКТ) в учебный процесс в интересах обеспечения доступного качественного образования;


- сохранение и укрепление здоровья обучающихся в системе учреждений образования;


- 100% обеспечение всех учащихся учебниками как одно из условий обеспечения качества образовательного процесса.

Задачи:

- ремонт помещений медицинских кабинетов и оснащение их медицинским оборудованием в соответствии с санитарным законодательством;

- обеспечение 100% охвата горячим питанием учащихся общеобразовательных учреждений.


- формирование условий для широкого внедрения ИКТ в учебный процесс в интересах обеспечения доступного качественного образования, основанного на индивидуализации обучения (в том числе для учащихся с ограниченными возможностями здоровья);




- оснащение медицинских кабинетов образовательных учреждений медицинским оборудованием в соответствии с санитарными требованиями.
4. Оценка эффективности реализации программы.
Оценка эффективности осуществляется в соответствии с Порядком проведения оценки эффективности реализации муниципальных целевых программ, утвержденным постановлением администрации муниципального района от 29 ноября 2007 № 157 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных муниципальных целевых программ и их формирования и реализации». 

Целевые индикаторы для оценки эффективности реализации Программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2010 год (базовый)
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Результативность деятельности

	1.
	Дошкольное образование

	1.1
	Доля детей дошкольного возраста от 3-х до 7-ми лет, осваивающих программы дошкольного об-разования, от общей чис-ленности детей данного возраста на территории Николаевского муниципального района
	%
	67
	67
	73
	80
	83
	87

	1.2
	Доля детей старшего дошкольного возраста от пяти до семи лет, осваивающих программы дошкольного образования, от общей численности детей данного возраста
	%
	79
	82
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Наличие во всех дошкольных образовательных учреждениях программ развития дошкольного образования
	%
	25
	50
	60
	75
	85
	100

	1.4
	Консультативные пункты для родителей в дошкольных образовательных учреждениях
	%
	0
	30
	50
	80
	100
	100

	1.5
	Доля первоклассников, прошедших обучение по общеобразовательным программам дошкольного образования
	%
	83
	96
	100
	100
	100
	100

	2.
	Общее образование

	2.1
	Средний процент выполнения тестовых заданий по русскому языку учащимися 4-х классов
	%
	97,2
	97,5
	97,8
	97,9
	98
	98

	2.2
	Средний процент выполнения тестовых заданий по математике учащимися 4-х классов
	%
	96,5
	96,8
	96,8
	97
	97,2
	97,3

	2.3
	Доля выпускников 9-х классов, подтвердивших годовые отметки на государственной (итоговой) аттестации по алгебре
	%
	77,3
	79,5
	82,6
	88,7
	90,2
	92,2

	2.4
	Доля выпускников 9-х классов, подтвердивших годовые отметки на государственной (итоговой) аттестации по русскому языку
	%
	69,4
	71,3
	78,4
	83.5
	86,5
	89,7

	2.5
	Доля выпускников 9-х классов, сдававших два экзамена по выбору по предметам, соответствующим выбору профиля 
	%
	35,1
	38,3
	41
	43,4
	48,5
	53,5

	2.6
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен от числа выпускников участвовавших в нем
	%
	87,5
	97,5
	98,1
	98,6
	98,6
	98,6

	2.7
	Доля учащихся, получивших аттестаты о среднем (полном) общем образовании
	%
	87,5
	97,5
	98,1
	98,6
	98,6
	98,6

	2.8
	Доля учащихся, реализующих индивидуальные учебные планы в 10-11 классах 
	%
	0
	5,2
	7,5
	8
	8,5
	9

	2.9
	Доля учащихся реализующих модели профильного обучения в условиях сетевого взаимодействия
	%
	0
	3,8
	5,2
	6,8
	8,5
	11,9

	3.
	Специальное (коррекционное) образование

	3.1
	Доля образовательных учреждений, в которых созданы необходимые условия для образования детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов, от общего числа образовательных учреждений
	%
	60
	61
	62
	63
	64
	65

	3.2
	Доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общей численности детей-инвалидов, которым это показано
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	100

	3.3
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих в штатных расписаниях узких специалистов
	%
	28
	31
	40
	50
	56
	60

	3.4
	Охват всех категорий нуждающихся консультационными услугами  специалистов  территориальной психолого-медико-педагогической комиссии, по обращению
	%
	78
	82
	87
	95
	100
	100

	3.5
	Количество образовательных учреждений района, в которых организованна работа родительского всеобуча для родителей, воспитывающих детей-инвалидов
	%
	43
	50
	65
	70
	85
	100

	3.6
	Доля учащихся с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся с использованием ИКТ
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Дополнительное образование детей

	4.1
	Доля учащихся, занятых дополнительным образованием 
	%
	75
	75
	77
	77
	80
	80

	4.2
	Реализация программ до-полнительного об​разова-ния нового поколения 
	%
	0
	5
	7
	10
	13
	15

	4.3
	Увеличение до 10 процентов числа учащихся, получающих дополнительное образова​ние по программам патриотической, краеведческой, тех-нической направленностей
	%
	1
	3
	6
	7
	10
	10

	4.4
	Доля обучающихся образовательных учреждений, участвующих в конкурсах и олимпиадах
	%
	13
	18
	25
	28
	31
	35

	4.5
	Участие школьников в очных краевых мероприятиях
	%
	0,2
	0,25
	0,27
	0,27
	0,28
	0,3

	4.6
	Доля учащихся с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся дополнительным образованием 
	%
	80
	81
	81
	82
	82
	83

	4.7
	Доля школьников систематически занимающихся физической культурой и спортом в объединениях физкультурно-спортивной направленности
	%
	50
	51
	52
	53
	54
	55

	4.8
	Результативность  участия школьников района в краевых спартакиадах
	%
	1
	3
	4
	6
	7
	10

	4.9
	Доля учащихся, участвующих в районных спортивно-массовых мероприятиях

	%
	15
	20
	23
	25
	30
	35

	5.
	Кадровая политика в сфере образования

	5.1
	Количество педагогов, имеющих высшее профессиональное образование
	%
	79
	79,8
	80,3
	81,5
	81,8
	82

	5.2
	Охват системой независимой сертификации профессиональной квалификации
	%
	0
	2
	4
	5
	6
	7

	5.3
	Количество педагогов, повысивших квалификацию
	%
	10
	12
	14
	15
	15
	16

	5.4
	Количество педагогов, имеющих курсовую подготовку
	%
	76
	78
	83
	86
	88
	90

	6.
	Совершенствование инфраструктуры системы образования

	6.1
	Организация транспортного обслуживания всех учащихся общеобразовательных учреждений, нуждающихся в подвозе к месту учебы и обратно
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.2
	Наличие в образовательных учреждениях района, имеющих медицинские кабинеты, положительных  заключений уп-равления Роспотребнадзора по Хабаровскому краю на соответствие санитарным нормам и правилам  
	%
	64
	76
	87
	100
	100
	100

	6.3
	Доля учащихся, получающих горячее питание
	%
	86
	87
	88,5
	88,8
	90
	90

	7.
	Удовлетворенность населения качеством образования

	7.1
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	%
	74,8
	77,3
	80,1
	82,5
	84,2
	87,5

	7.2
	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования
	%
	90
	92
	94
	96
	96
	98

	7.3
	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования
	%
	64
	66
	67
	69
	72
	75


5. Предварительная оценка ожидаемой эффективности и результативности реализации Программы

Реализации Программы в первую очередь позволит предоставить большему количеству граждан улучшение качества и условий получения образовательных услуг, тем самым повысить доступность качественного образования в соответствии с современными стандартами и требованиями инновационного социально-ориентированного развития Российской Федерации для всех категорий граждан, независимо от места жительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья.

При этом будет обеспечено:


- создание и внедрение новых образовательных и досуговых программ на всех уровнях образования и для различных категорий граждан;


- внедрение и эффективное использование в системе образования новых информационных сервисов, систем и технологий обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения для различных категорий граждан; 


- организация работ по внедрению в образовательную практику средних школ района  контроль качества обучения с использованием дистанционных технологий и по структуре приближенным к контрольно-измерительным материалам, используемым на едином государственном экзамене;
- внедрение в образовательный процесс новых моделей профильного обучения (индивидуальные учебные планы, сетевое взаимодействие), способствующих расширению возможностей образовательного учреждения в удовлетворении образовательных потребностей старшеклассников и их родителей;


- предоставление части муниципальных услуг в области образования в электронном  виде;


- создание ресурсов и программ для талантливых и одаренных детей;

В ходе реализации Программы будет сформирован вектор на инновационный характер развития системы образования в соответствии с вызовами инновационного развития экономики страны в целом. При этом будет обеспечено использование в учебном процессе современных технологий обучения (мультимедийной техники, игровых методов, проектных форматов обучения).

6. Механизм управления реализацией программы

Контроль за реализацией Программы осуществляет заместитель главы администрации муниципального района по социальным вопросам.

Непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Программы осуществляет управление образования администрации Николаевского муниципального района.

